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Rys. 46. Prognozowane stany ludnosci
makroregionu w tys. oséb
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Rys. 47. Prognozowane zmiany liczby ludnosci
w stosunku do poprzedniego okresu
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Do 2030 roku'® liczba ludnosci Makroregionu Polski
Centralnej nieznacznie sie obnizy z 7 830 tys. oséb w 2013 r. do
ok. 7 755 tys. os6b w 2030 r., przy czym do 2020 r. bedzie miat
miejsce przyrost ludno$ci tego obszaru o 72,7 tys., natomiast
w latach 2020-2030 nastapi ubytek 0 94,2 tys. os6b. Zmniejszy sie
zaludnienie zaréwno obszarow miejskich, jak i wiejskich, jednak
depopulacja na wsi bedzie przebiegaé szybciej, co sprawi, ze
w 2030 r. wskaznik urbanizacji wzro$nie do 64,9%.

Prognozuje sie odmienne tendencje zmian ludno$ci w woj.
mazowieckim iwoj. tddzkim do 2030r. Liczba ludno$ci woj.
mazowieckiego wzroénie do 5480 tys. oséb, natomiast liczba
ludno$ci woj. tddzkiego bedzie sie zmniejszata i obnizy sie do
2 275 tys. oséb. W rezultacie jego udziat w ludnosci makroregionu
obnizy sie z 32,1% w 2013 r. do 29,3% w 2030 r.

W ujeciu przestrzennym  podregionow  relatywnie
najwiekszy spadek liczby ludno$ci przewiduje sie w podregionie
miasta £6dZz i podregionie skierniewickim. Przyrost zaludnienia
bedzie miat miejsce w podregionach: warszawskim zachodnim,
warszawskim wschodnim oraz w Warszawie. Jedynie w tych
trzech  podregionach prognozuje sie wzrost zaludnienia
w stosunku do 2013 .

Pogorszy  sie  struktura  demograficzna  wedtug
ekonomicznych grup wieku. Wystapi takze zjawisko tzw.
podwdjnego starzenia sie, tj. szybki wzrost udziatu oséb w wieku
powyzej 75 lat w grupie wieku poprodukcyjnego. Nalezy
spodziewaé sie w zwigzku z tym wzrostu liczby oséb
niepetnosprawnych w podesztym wieku wymagajacych opieki.
Nasilenie procesu starzenia sie populacji wywota negatywne
skutki ekonomiczne: nizsze wplywy podatkowe, spadek
dochodéw, wieksze koszty zwigzane z opiekg nad osobami
starszymi i pomocg spoteczng oraz wptynie na zmiany
w strukturze popytu, w tym wzrost zapotrzebowania na ustugi

0 Przewidywane trendy zostaly zidentyfikowane na podstawie: analiz danych
ilosciowych, analiz eksperckich przeprowadzonych w ramach projektu , Trendy
rozwojowe Mazowsza” oraz ekspertyz wykonanych na potrzeby aktualizacji
,Strategii Rozwoju  Wojewodztwa Lddzkiego 2020” i ,Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Innowacyjne Mazowsze” oraz na
podstawie zapisow strategicznych dokumentéw krajowych, takich jak:
Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju. Polska 2030. Trzecia Fala
Nowoczesnosci, Strategia Rozwoju Kraju 2020, Krajowa Strategia Rozwoju
Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie, Strategia
Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego,
Diagnoza Spoteczna 2013. Warunki i Jakosé Zycia Polakéw.



medyczno-opiekuncze.

Przewidywany spadek liczby os6b miodych do 17 roku
zycia wptynie istotnie na system edukacji. Nastapi spadek liczby
ucznibw na wszystkich poziomach ksztatcenia. Zwigkszy sie
konkurencja na poziomie szkét wyzszych, ktore oprocz rywalizaci
z innymi uczelniami krajowymi bedg w coraz wiekszym stopniu
konkurowa¢ z uczelniami zagranicznymi. Jednak zachodzace
przeobrazenia na rynku pracy zwiekszg popyt na ustugi
edukacyjne umozliwiajgce podnoszenie kwalifikacji zawodowych
i ksztatcenie przez cate zycie.

W wyniku naturalnego zmniejszania sie populacji o0séb

starszych,  znajnizszym  poziomem  wyksztalcenia  oraz
powszechno$ci koriczenia edukacji na poziomie co najmniej
gimnazjalnym,  wzroénie  ogolny  poziom  wyksztaicenia

mieszkancow makroregionu. Jesli procesom tym towarzyszy¢
bedzie lepsze dopasowanie kwalifikacji do potrzeb lokalnych
rynkow pracy oraz korzystna sytuacja makroekonomiczna mozna
przewidywa¢ znaczacq poprawe sytuacji na rynku pracy, spadek
bezrobocia oraz przyspieszenie modernizacji rolnictwa.

Istotnym  Zrédtem  spoteczno-ekonomicznego  rozwoju
makroregionu w perspektywie 2030 r. moze by¢ postep techniczny
oraz wieksza podaz zasobdw pracy wynikajagca z wydtuzenia
wieku emerytalnego (o 7 lat w przypadku kobiet), stopniowe
ograniczanie poziomu bezrobocia, a takze rozmiaréw ,szarej
strefy”. Lepsze wykorzystanie dyspozycyjnych zasobow pracy
oraz rozszerzenie mozliwosci pracy przez Internet mogg stanowié
podstawe przetamania stagnacji gospodarczej obszaréw
potozonych peryferyjnie.

Bedq tracity na znaczeniu niektére dotychczasowe
miedzynarodowe przewagi konkurencyjne regionu, takie jak niskie
koszty pracy. Aby utrzymac sie na rynku, przedsiebiorstwa bedg
musiaty przeprowadzi¢ procesy modernizacyjne i w wiekszym
stopniu wprowadza¢ innowacje. Tempo rozwoju makroregionu
bedzie uzaleznione od zmian struktury produkcji w kierunku
wzrostu udziatu przemystow wysokiej techniki oraz ustug
wiedzochtonnych, zwtaszcza biznesowych'.

" A. Karpinski, Nowe trendy w polityce przemystowej Unii Europejskiej,
JMAZOWSZE Studia Regionalne”, nr 13, Warszawa 2013, s. 24-28.
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Rys. 48. Prognoza zmian liczby ludnosci
makroregionu wedtug podregionéw 2030
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Rys. 49. Prognoza zmian liczby pracujacych
do 2020 r. wedtug grup zawodoéw (w tys. osé6b)
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W Makroregionie Polski Centralnej przewiduje sie uzyskanie
wyzszego wzrostu PKB ogdtem niz Srednio w kraju, co wynika
z dotychczasowych trendow rozwoju woj. mazowieckiego, a szczegdlnie
wysokiej dynamiki wzrostu obszaréw metropolitalnych Warszawy i todzi.

W perspektywie do 2020 r.”2 w Makroregionie Polski Centralnej
przewiduje sie wzrost liczby pracujacych z 3 634,7 tys. oséb w roku 2012 do
3 695,0 tys. 0os6b w roku 2020 (wzrost 0 60,3 tys. osob). Wzrost ten bedzie
wypadkowg spadku liczby pracujacych w woj. tédzkim z 1 207,9 tys. osdb
w roku 2012 do 1 189,3 tys. osdb (spadek o 18,6 tys. osob) w roku 2020
oraz wzrostu liczby pracujacych w woj. mazowieckim z 2 426,8 tys. oséb
w roku 2012 do 2 505,7 tys. osob w roku 2020 (wzrost 0 78,9 tys. 0séb).

W podziale na wielkie grupy zawodowe stosunkowo wysoki wzrost liczby
pracujgcych prognozuje sie w grupach 2: specjalisci (wzrost o 31,3%) oraz
8: operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (13,4%). Nieznaczny wzrost
liczby pracujacych wystapi w grupie 0: sity zbrojne (0 6,1%) i 5: pracownicy
ustug osobistych i sprzedawcy (6,0%) .

Spadek liczby pracujacych prognozowany jest w MPC w trzech
wielkich grupach zawodowych: 6: rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
(spadek 0 37,3%), 7: robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (0 27,7%) oraz 9:
pracownicy przy pracach prostych (0 4,6%). W pozostatych grupach
zawodowych przewiduje sie stabilizacje liczby pracujacych (minimalny
wzrost lub spadek w granicach 1,5%).

Przewiduje sie, ze do 2020 r. Polska osiagnie 75-80% S$redniego
unijnego poziomu PKB per capita (wyrazonego w PPS). W tej perspektywie
w wojewodztwie f6dzkim zaktada sie wzrost do 72% S$redniej unijnej,
w wojewodztwie mazowieckim przewiduje sie wzrost do 126%. W 2012 r.
PKB per capita (w ) w wojewddztwie todzkim stanowit blisko 93% $rednie;
krajowej, a w wojewddztwie mazowieckim 165% tej Sredniej.

12 B. Danska-Borsiak, |. Laskowska, A. Olejnik, Prognoza liczby pracujacych wedtug grup
zawodoéw i wojewddztw (w:) Prognozy zatrudnienia w Polsce do 2020 r. Syntetyczne wyniki
i wnioski. Raport X (red. E. Kwiatkowski, B. Suchecki), IPiSS, Warszawa 2014, 5.165-193.



